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PROJETO DE LEI N° 22 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA
JORNADA DE TRABALHO DOS
CARGOS DE FARMACEUTICOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RINALDO BENEDITO THIMOTEO ZANIN, Prefeito Municipal de
Canas, no uso das atribuigcdes que lhe sdo conferidas, faz saber que
a Camara Municipal de Canas aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte lei:

Art. 1°- Fica alterada a jornada de trabalho dos cargos de farmacéuticos no
ambito da Prefeitura Municipal de Canas para 08 (oito) horas diarias e 40

(quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico — Em decorréncia do aumento da jornada de trabalho do cargo
de farmacéutico, fica alterada sua referéncia salarial constante da Lei Municipal

n°. 154 de 10 de julho de 2001, que passa a ser “26 A”.

Art. 2°- As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrao por conta

de verba propria, suplementada se necessario.

Art. 3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Canas, 03 de Dezembro de 2012.

\
in 2
& |

i

RIN@O BENED’IT&)‘?H[MQIEO ZANIN
—Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0%¥*12) 3151-6000 / 3151-6001
CNPJ.: 01.619.207/0001-01  Insc. Estadual: Isento
e-mail : prefeituracanas@uol.com.br
ADM.: “ Trabalho e respeito por vocé

»

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores.

O presente projeto de lei que ora encaminhamos para analise e
deliberacdo de Vossas Exceléncias, dispde sobre a alteracdo da jornada de trabalho dos
cargos de Farmacéuticos no ambito da Prefeitura Municipal de Canas de 04 (quatro)
horas diarias e 20 (vinte) horas semanais para 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta)
horas semanais.

Tal alteracdo se justifica tendo em vista as novas exigéncias do
Conselho Regional de Farmacia, que dispde sobre a necessidade das farmacias
municipais permanecerem abertas por 08 (oito) horas diarias tendo um farmacéutico
responsavel por seu funcionamento durante todo o periodo em que esteja aberta aos
municipes.

A desobediéncia do preceito acima acarretara em multas ao municipio
com a consequente lacracdo do estabelecimento se estiver funcionando sem um
farmacéutico responsavel pela dispensacao de medicamentos e drogas afins.

Neste interim, com o aumento da jornada de trabalho, necessario se faz
que seja alterada a referéncia salarial, como forma de compensac&o pelas horas a maior
trabalhadas, razao pela qual passa-se da referéncia 25A para a referéncia 26A.

Este € em sintese o objetivo almejado através do projeto de lei ora
encaminhado a este Parlamento, e, certo de receber a habitual atencdo de Vossas
Exceléncias, e o devido apoio em plenario em sua aprovacgdo, conto o apoio dos meus

pares para a realizagao de mais um beneficio a nossa cidade

Prefeitura Municipal de Canas, 03 de Dezembro de 2012.

RINALDO BENEDITO THIMOTEO ZANIN

Prefeito Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE CANAS

Estado de Sao Paulo

RELATOR ESPECIAL

PARECER

Trata-se d¢ PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° 26/2012
do EXECUTIVO, que Dispde sobre a alteragdo da jornada de trabalho dos
cargos de Farmacéutico da Prefeitura Municipal de Canas, e d& outras
providéncias. Trata-se de projeto de autoria privativa do Prefeito Municipal.
Acolho a justificativa do projeto, adotando-a como parecer. Quanto sua
constitucionalidade nada a opor.

Cémara Municipal de Canas, 04/12/2012.
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* Gabinete do Prefeito *

OFICIO GAB. PREF. N.° 172/2012
Canas, 03 de Dezembro 2012.

SENHOR PRESIDENTE,

Temos a grata satisfagdo em cumprimenta-lo e, na oportunidade encaminhar a esta
Casa de Leis, o PROJETO DE LEI N.° 22 de 03 de Dezembro de 2012, de ementa “DISPOE
SOBRE A ALTERACAO DA JORNADA DE TRABALHO DOS CARGOS DE FARMACEUTICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAANS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Outrossim, por se tratar de assunto de grande relevancia para a Municipalidade,
solicitamos apreciacdo em REGIME DE URGENCIA.

Sendo o que havia para ser encaminhado, aproveitamos a oportunidade para
reiterar nossos protestos de elevada estima e distinta consideracgéo.

Atenciosamente,
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Excelentissimo Senhor

DR. JOAO ANTONIO MARTON NETO

DD. Presidente da Camara Municipal de Canas
Canas - SP



