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LEI N.° 239 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2003.

DISPOE SOBRE A CRI/ ZAO
DE CARGOS DO PESSOA . DO
QUADRO DO MAGIST RIO
(Q.M.), DO EN ZINO
FUNDAMENTAL I.

VALDEREZ GOMES DE LUCENA F! .HO,
Prefeito Municipal de Canas, no uso de suas atribuicbes que lhes
sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal ap »vou
e ELE sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Ficam criados os cargos e vagas de Professor de E sino
Fundamental |, do Quadro do Magistério, privativo da Diretor 2 de
Educacao.

Artigo 2° - Os requisitos para o provimento dos cargos de Prof ssor
de Ensino Fundamental | ficam estabelecidos em conformidade com
0 anexo | desta Lei.

Artigo 3° - O provimento dos cargos de Professor de E sino
Fundamental | serao feitos através de Concurso Publico de Prc as e
Titulos, conforme anexo |l.

Paragrafo Unico - Fica autorizado o Executivo Municipal por
intermeédio do Departamento de Educacao, em carater excepcic al, a
admitir nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicao Fe: eral,
por tempo determinado, servidores para 0 exercicio temporaric das
atribuicdes correspondentes aos cargos de Docentes, respeitan. .0-se
o Cadastro de Professores no Concurso Publico de Provag\e T ulos
para Provimento de Cargos e Formacao de Cadastro. \ ‘
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Artigo 4° - A jornada semanal de trabalho do docente, Professor de
Educacao Fundamental | € 30 (trinta horas aulas), constituic 2 de
horas/aula em atividades com alunos e de horas/aulas de tra .alho
pedagobgico, a saber:

| — 25(vinte e cinco) horas/aula atividades com alunos;

Il — 05 (cinco) horas/aulas de trabalho pedagogico.

Artigo 5° - A descricdo detalhada e os sumarios das Atribui¢cde : dos
Cargos criados constam no anexo lll desta Lei.

Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor apds a data de sua public agao
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 27 ovembro de 2003.

VALDEREZ GOMES DE LUCENA FILHO

REGISTRADO E PUBLICADO NO PACO MUNICIPAL EM 27 DE NOVEMBRO DE 2003.
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ANEXO |

A gque se refere o artigo 2° da Lei n® 239 de 27 de novembro de 2003.

(1° a 4° série do Ensino

Fundamental)

Denominacéo Formas de Provimento Requisitos p: a
Provimento do " argo

Professor de Ensino Concurso Publico de Curso Super’ i,

Fundamental | Provas e Titulos Licenciatura e

Graduagao Pler 2, ou
curso normal *m

nivel médio ~u

superior.

ANEXO I

A que se refere o artigo 3° da Lei n°® 239 de 27 de novembro de 2003

Cargo

Vagas

Jornada | Salario nicial }

Prof. Ensino Fundamental | — 1° a 4° série

do Ensino Fundamental

07

[

30 h/a R$ 76 7,00

&
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Anexo Il
A que se refere o artigo 5° da Lei n® 239 de 27 de novembro de 20C 3.

Descricdao do Cargo

Cargo:- Unida: 2:-
Professor de Ensino Fundamental | Diretoria da Educagao — M
Ensino Fundamental

Sumario das Atribuigdes:-

Planeja, executa, acompanha e avalia as atividades de carater did:ico-
pedagogicas e outras relacionadas com a area de Ensino Fundamental (c2 1°
a 4° série) visando o pleno desenvolvimento fisico, psiquico, social mer al e
educacional da crianga.

Descrigao Detalhada:-

1 - Planeja e elabora planos de aula, selecionando os assuntos, materi..is e
equipamentos didatico-pedagégicas, com base nos objetivos fixados "zlas
diretrizes legais e técnicas do Sistema Fundamental de Ensino e a Filc sofia
Pedagoégica adotada pela Diretoria Municipal de Educacgdo, bem con s, o
planejamento da unidade escolar, visando obter o atendimento ao alun. em
seus aspectos fisicos, psiquico, mental e social-educacional, tendo comr > fio
condutor a prestacdo de servico publico para o cidaddo, em Educ:icéo
Fundamental, com qualidade.

2 — Ministra aulas transmitindo aos alunos, atraves de metodol: gias
cientificamente aprovadas e de carater inovador 0s conhecimetos
relacionados com o Ensino Fundamental (1° a 4° série), aplic ndo
mecanismos de avaliagdo individuais e grupais, baseando-se nas ativic. des
desenvolvidas e na capacidade de assimilagdo demonstrada pela ci: sse,
1 com a finalidade de verificar o aproveitamento do aluno.

\
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3 — Planeja, coleta dados, elabora boletins de controle e relatc ios,
apoiando-se na observagcdo direta e indireta do comportamento : do
desempenho dos alunos, anotando as atividades efetuadas coi
finalidade precipua de manter os registros atualizados de form 2
permitir manter o fluxo de informacées educacionais em tempo real a
direcao da escola, aos pais e alunos e outros profissionais ligados a .'rea
de desempenho escolar de um lado; e de outro alimentar o “Sistem | de
Informagdes Gerenciais e Educacionais” da Diretoria Municipe' de
Educacéo, através dos canais competentes.

4 — Planeja, organiza, promove atividades de cunho cultural, sécio-educac onal
e civicas, através de solenidades comemorativas, jogos, trabalhos, pesqgt sas,
excursdes de carater cientifico-pedagogicos e outras modalidade que v.sem
ativar o interesse dos alunos pela histoéria, cultura e ciéncia de carater lc al e
regional; do pais e do mundo, bem como, colabora no Calendario Anu | de
Eventos da Diretoria Municipal de Educagéo, no que Ihe couber.

5 — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediatc.

Especificacoes

Escolaridade:-

Curso Superior, Licenciatura de Graduagéo Plena ou, curso normal em 1ivel
meédio ou superior.

Experiéncia Anterior:-

Conhecimentos técnicos de recursos didatico-pedagogico.

Parametros de aferigao de conhecimentos:-
Concurso Publico de Provas e Titulos. A\
\\1%
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Caracteristicas/Condig¢6es do Cargo

Iniciativa/Complexidade:-

Executa tarefas de natureza complexa e especializada que ex jem
conhecimentos na area de especialidade e experiéncia didatico-pedagc jica;
constante atualizagcdo; discernimento na tomada de decisdes; familiari.ade
para trabalhar em equipes inter e multidisciplinar, recebe orientacé- do
superior imediato.

Esforgo Fisico:-

Constante —‘

Esforco Mental/Visual:-
Raciocinio constante, visual constante.

Responsabilidade/Dados Confidenciais:-

Quando relacionados com informagdes, dados e avaliagdes sobre o alt 10,
a comunidade escolar e/ou a unidade escolar.

Responsabilidade/Patriménio:-

Pelos materiais e equipamentos didatico-pedagdgicos que utiliza.

Riscos Pessoais:-

“sem conteudo”.

Responsabilidade/Seguranga de terceiros:-

Pela integridade fisica dos alunos.

Responsabilidade/Supervisio:-

Pelas classes de alunos, quando sob sua responsabilidade. ]
Y

il
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Nota:-

atuacao “Professor de Ensino Fundamental I” (1° a 4° série).

Jornada de Trabalho

Carga Horaria de Trabalho:-

Provimento de cargo por Concurso Publico de Provas e Titulos por area .= l

25 (vinte e cinco) horas atividade com alunos e 05 horas de trabs 10
pedagdgico.

Alocacdo / Salarios

Grupo Ocupacional:-

Quadro do Magistério
ivel:-

-

“Sem Conteldo”.

LI

Salario Inicial:-

R$ 765,00 @ﬂ




