PREFEITURA DE

CANAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, GESTAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

LEI ORDINARIA N. 805/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

EMENTA: Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de Canas para o
quadriénio 2026-2029 e da outras providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANAS, ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio 2026-2029, em cumprimento ao disposto
no art. 165, § 1°, da Constitui¢do Federal, estabelecendo, para o periodo, as diretrizes, os objetivos e as metas
da Administragdo Piblica Municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes, € para as relativas
aos programas de duragdo continuada.

Art. 2° O Plano Plurianual 2026-2029 reflete as propostas do Plano de Governo e as prioridades da
populagdo, e esta estruturado em Eixos Estratégicos, Programas, Objetivos, Indicadores, Metas € Ag¢des, em
conformidade com os Anexos que integram esta Lei.

Art. 3° A elaboragdo do PPA 2026-2029 observou as seguintes diretrizes estratégicas:

I - Adogdo da metodologia de Or¢amento por Resultados (OpR), com foco na efetividade das politicas
publicas;

II - Alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentidvel (ODS) da Agenda 2030 da Organizagio

das Nagdes Unidas (ONU);
111 - Integragdo de agendas transversais, com prioridade para a Primeira Infancia, em conformidade com o
Marco Legal da Primeira Infancia (Lei Federal n° 13.257/2016) e as recomendagdes do Tribunal de Contas

do Estado de Sdo Paulo (TCESP);
IV - Fortalecimento da participagdo social e da transparéncia na gestdo publica.

TITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO PLURIANUAL

Art. 4° O PPA 2026-2029 esta organizado nos seguintes Eixos Estratégicos, que orientam a atuagdo
governamental:

I - Eixo 1: Saide Humanizada e de Qualidade;

II - Eixo 2: Educagéo para o Futuro;
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III - Eixo 3: Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental;
IV - Eixo 4: Infraestrutura, Cultura e Seguranga;
V - Eixo S: Governanga e Eficiéncia na Gest3o.

Art. 5° Os Programas que compdem cada Eixo Estratégico, com seus respectivos valores globais, estdo
detalhados no Anexo I - Demonstrativo Consolidado dos Programas por Eixo Estratégico.

Art. 6° O detalhamento de cada Programa, contendo C')rgﬁo Responsével, Objetivo, Publico-Alvo, Indicador
de Resultado e Metas Quadrienais, consta do Anexo II - Detalhamento dos Programas, Objetivos,
Indicadores e Metas.

Art. 7° As Ag¢des que instrumentalizam a execug¢fio dos Programas, com seus respectivos Produtos, Unidades
de Medida, Metas Fisicas e Financeiras anualizadas, estio especificadas no Anexo III - Detalhamento das
Agdes por Programa.

TITULO III
DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E REVISAO DO PLANO

Art. 8° O Poder Executivo instituird um sistema de monitoramento e avaliagdo do PPA, com o objetivo de
acompanhar o desempenho dos programas, o alcance das metas e a efetividade das politicas publicas.

§ 1° O monitoramento sera realizado de forma continua pelo Comité Gestor do PPA, a ser formalmente

instituido, com a participagdo dos titulares das Secretarias Municipais.
§ 2° O Sistema de Controle Interno atuara na validagdo da qualidade e fidedignidade dos dados reportados

pelas secretarias, em conformidade com as exigéncias do TCESP.

Art. 9° O PPA ser4 avaliado anualmente, e os resultados dessa avaliagdo servirdo de base para a elaboragdo
da Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) de cada exercicio, podendo resultar em:

I - Revisdo dos indicadores e metas dos programas;
II - Readequagio das agdes e de suas metas fisicas e financeiras;

II1I - Inclusdo, exclusdo ou alteragdo de programas.

Art. 10. O Poder Executivo dard ampla transparéncia a execugdo do PPA, utilizando o Portal da
Transparéncia do Municipio, as audiéncias publicas quadrimestrais de avaliagdo de metas fiscais € outros
meios de comunicagdo para informar a sociedade sobre os resultados alcangados.
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TiTULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) de cada exercicio
deverdio ser compativeis com as diretrizes, objetivos ¢ metas estabelecidos neste Plano Plurianual e seus

Anexos.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as adequagSes orgamentrias necessdrias para a fiel
execugio desta Lei, observados os limites e as condigdes estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro
de 2026.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 20 de outubro de 2025

REGISTRADO E PUBLICADO NO PACO MUNICIPAL NO DIA 20 DE OUTUBRO DE 2025.
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ANEXO I - DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DOS PROGRAMAS POR EIXO ESTRATEGICO

(Valores em Reais - RS)

Eixo Estratégico

Programa

Valor Total Quadriénio (2026-
2029)

1. Saiude H i
: umanivada €. de f| o o com Mais Saade 29.600.000,00
Qualidade
Primeira Infincia Protegida 10.800.000,00
Subtotal Eixo 1 40.400.000,00

2. Educacio para o Futuro

Educa Canas: Inovacio e

Qualidade

37.100.000,00

Educag¢io Inclusiva e para

18.000.000,00
Todos 8.0 <

Subtotal Eixo 2 55.100.000,00
3. Df:senv. Econdmico, Social e Desenvolve Canas: Emprego e 4.500.000,00
Ambiental Renda

Agrlcult}lra Familiar 3.000.000,00

Fortalecida

Canas Sustentivel 2.500.000,00

Protegiio Social Ativa 5.000.000,00

Subtotal Eixo 3 15.000.000,00
4. Infracstrutura, Cultura € |\ oo\ 00 Bem Cuidada 18.200.000,00
Segurang¢a

Cultura para Todos 5.500.000,00

Cidade Segura 8.000.000,00
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Valor Total Quadriénio (2026-

Eixo Estratégico Programa 2029)
Subtotal Eixo 4 31.700.000,00
f;.esf;(:)vernanga e Eficiéncia na F(l?::::'is(; o Eficiente e 6.100.000,00
;’Z:)z:ci(z)aqﬁo do  Servidor 3.000.000,00
Subtotal Eixo 5 9.100.000,00
Outros Encargos Gerais e Legislativo 13.587.389,00
Reserva de Contingéncia 1.200.000,00
Subtotal Outros 14.787.389,00
163.087.389,00

TOTAL GERAL
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ANEXO II - DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS, OBJETIVOS, INDICADORES E METAS
(Este anexo detalha cada um dos 13 programas do PPA 2026-2029)

EIXO 1: SAUDE HUMANIZADA E DE QUALIDADE

Programa 01: Canas com Mais Saide

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal da Saude

Objetivo: Ampliar o acesso, a qualidade ¢ a infraestrutura dos servigos de atengdo primaria a saiide para toda
a populagio.

Piblico-Alve: Populagdo em geral, com foco em trabalhadores, idosos e usuarios de medicamentos de uso
continuo.

Indicador de Resultado: Taxa de satisfagdo dos usuarios da Atengdo Basica.

ndice de Referéncia (Linha de Base): A definir no 1° semestre de 2026.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 29.600.000,00

Programa 02: Primeira Infincia Protegida

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal da Satide / Secretaria Municipal da Educagio

Objetivo: Assegurar o desenvolvimento integral de criangas com autismo ¢ TDAH, em conformidade com as
diretrizes do TCESP.

Piblico-Alvo: Criangas de 0 a 6 anos com suspeita ou diagndstico de autismo e TDAH e seus familiares;
profissionais de saude e educagéo.

Indicador de Resultado: Percentual de criangas da rede municipal de ensino com suspeita de
autismo/TDAH que recebem diagnostico e acompanhamento em até 6 meses.

Indice de Referéncia (Linha de Base): A definir no 1° semestre de 2026.

Metas do Indicador: 2026: 25%

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 10.800.000,00
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EIXO 2: EDUCACAO PARA O FUTURO

Programa 03: Educa Canas: Inovaciio e Qualidade

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal da Educagéo

Objetivo: Modernizar a infraestrutura pedagégica e tecnolégica da rede municipal, preparando os alunos
para os desafios futuros.

Publico-Alvo: Alunos e profissionais da rede municipal de ensino.

Indicador de Resultado: indice de Desempenho da Educagio Basica (IDEB) - Anos Iniciais.

Indice de Referéncia (Linha de Base): A definir com base nos resultados de 2025.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 37.100.000,00

Programa 04: Educacio Inclusiva e para Todos

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal da Educagio

Objetivo: Garantir o acesso € a permanéncia de todos os alunos, com foco na inclusio € na educagdo ao
longo da vida.

Publico-Alvo: Criangas em idade de creche, jovens e adultos fora da idade escolar, alunos com necessidades
especiais.

Indicador de Resultado: Taxa de atendimento escolar da populagdo de 0 a 3 anos.

Indice de Referéncia (Linha de Base): A definir com base nos dados do Censo Escolar 2025.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 18.000.000,00
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EIXO 3: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL

Programa 05: Desenvolve Canas: Emprego e Renda

Orgiao Responsavel: Secretaria Municipal de Fazenda, Gestdo, Planejamento e Desenvolvimento
Econdémico

Objetivo: Fomentar a economia local, atrair investimentos e gerar oportunidades de trabalho e renda para os
municipes.

Piblico-Alvo: Jovens e adultos em busca de qualificagio e emprego; empreendedores locais; novas
empresas.

Indicador de Resultado: Numero de postos de trabalho formais criados no municipio (CAGED).

Indice de Referéncia (Linha de Base): Saldo de 2025.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 4.500.000,00

Programa 06: Agricultura Familiar Fortalecida

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal de Obras, Habitagdo, Meio Ambiente, Agricultura e Servigos
Publicos

Objetivo: Apoiar e fortalecer os pequenos produtores rurais, garantindo infraestrutura e acesso a mercados.

Piblico-Alvo: Agricultores familiares do municipio.

Indicador de Resultado: Percentual de recursos do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE)
investidos na agricultura familiar local.

fndice de Referéncia (Linha de Base): A definir com base nos dados de 2025.

Metas do Indicador: 2026: 30%

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 3.000.000,00

‘:rograma 07: Canas Sustentavel
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Programa 07: Canas Sustentavel

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal de Obras, Habitagdo, Meio Ambiente, Agricultura e Servigos
Publicos

Objetivo: Promover a sustentabilidade e a conscientizagdo ambiental no municipio.

Publico-Alvoe: Populagio em geral.

Indicador de Resultado: indice de reciclagem de residuos sélidos urbanos.

indice de Referéncia (Linha de Base): A definir no 1° semestre de 2026.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 2.500.000,00

Programa 08: Protecao Social Ativa

Orgio Responsivel: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Objetivo: Ampliar e qualificar os programas de assisténcia social, com foco na dignidade e no bem-estar das
familias.

Publico-Alvo: Familias em situagdo de vulnerabilidade social, idosos.

Indicador de Resultado: Numero de familias atendidas pelos programas de transferéncia de renda e

seguranga alimentar.

indice de Referéncia (Linha de Base): A definir com base nos dados do CadUnico de 2025.

Metas do Indicador: Manter o atendimento de 100% da demanda elegivel anualmente.

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 5.000.000,00
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EIXO 4: INFRAESTRUTURA, CULTURA E SEGURANCA

Programa 09: Canas Bem Cuidada

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal de Obras, Habitagdo, Meio Ambiente, Agricultura e Servigos
Publicos

Objetivo: Modemnizar a infraestrutura urbana, os espagos piblicos e ampliar o acesso & moradia, melhorando
a qualidade de vida da populagéo.

Piblico-Alvo: Populagdo em geral, com foco em familias de baixa renda.

Indicador de Resultado: Percentual da malha viaria urbana pavimentada e em boas condigdes.

Indice de Referéncia (Linha de Base): A definir no 1° semestre de 2026.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 18.200.000,00

Programa 10: Cultura para Todos

Orgio Responsavel: Secretaria de Esporte, Cultura, Turismo, Juventude e Lazer

Objetivo: Fomentar a produgéo cultural local e democratizar o acesso a cultura.

Publico-Alvo: Artistas, produtores culturais e populagdo em geral.

Indicador de Resultado: Numero de participantes em eventos € cursos culturais promovidos pelo

municipio.

indice de Referéncia (Linha de Base): A definir com base nos dados de 2025.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 5.500.000,00

Programa 11: Cidade Segura

Orgio Responsavel: Secretaria de Gabinete
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Programa 11: Cidade Segura

Objetivo: Aumentar a seguranga pablica por meio de tecnologia e agdes preventivas.

Puablico-Alvo: Populagdo em geral.

Indicador de Resultado: {ndice de crimes contra o patriménio (furtos e roubos) por 100 mil habitantes.

fndice de Referéncia (Linha de Base): A definir com base nos dados da SSP/SP de 2025.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 8.000.000,00

EIXO 5: GOVERNANCA E EFICIENCIA NA GESTAO

Programa 12: Gestdo Eficiente e Transparente

Orgios Responsaveis: Secretaria Municipal de Administragdo; Secretaria Municipal de Fazenda, Gestdo,
Planejamento e Desenvolvimento Econémico &

Objetivo: Modernizar a maquina plblica, otimizar a execugdo orgamentaria e fortalecer os mecanismos de
controle e planejamento.

Piiblico-Alvo: Administragdo Publica Municipal.

Indicador de Resultado: Percentual de execugdo das despesas de capital (investimentos) em relagdo ao

orgamento atualizado.

indice de Referéncia (Linha de Base): 8,5% (ref. 1° sem/2025)

Metas do Indicador: 2026: 40%

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 6.100.000,00

Programa 13: Valorizagdo do Servidor Piblico

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal de Administragéo

Objetivo: Promover um ambiente de trabalho saudavel e produtivo, com foco na capacitagdo e
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Programa 13: Valorizag¢do do Servidor Publico

reconhecimento dos servidores.

Publico-Alvo: Servidores publicos municipais.

Indicador de Resultado: indice de Clima Organizacional (pesquisa anual).

Indice de Referéncia (Linha de Base): A definir no 1° semestre de 2026.

Metas do Indicador: 2026: Manter

Valor Total do Programa (4 anos): R$ 3.000.000,00
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ANEXO III - DETALHAMENTO DAS ACOES POR PROGRAMA
(Valores em Reais - RS)

PROGRAMA 01: Canas com Mais Satde

Acio Prod Unidade de ll\:/!e.ta Il\fe'ta l\r!eﬁa [rfe'ta Valor Valor Valor Valor
¢ roduto Medida isica isica Fisica isica 2026 2027 2028 2029
2026 2027 2028 2029
1.1 Construir
Nova Unidade Unidade
i i .100. 0 0 0
Basica de Saude construida Unidade ! 0 0 0 2.100.000
(UBS)
12 Ampliar o Unidade com Percentual
L P atendimento de dias 50% 100% 100% 100% 500.000 1.000.000 1.100.000 1.200.000
horario da UBS s v
estendido uteis
133 Criar o
Centro de Centr
Medicina e Unidade 0 1 1 1 100.000 2.500.000 2.000.000 1.000.000
implantado
Integrada para a
Terceira Idade
1.4 Ampliar a
cobertiiny - - - ds Hsuinios Percentual 100% 100% 100% 100% 200.000 250.000 275.000 300.000
Atengao atendidos
Farmacéutica
1.5 Implementar Sistema
o agendamento . Unidade 0 1 | 1 50.000 150.000 50.000 50.000
e implantado
eletronico
e Servisos 1 1 1 2.000.000 4.000.000 4.500.000
i Global 1 .000. .000. .500. 5.000.000
gos'dServlcos de anitidss
aide

PROGRAMA 02: Primeira Infancia Protegida

Meta Meta Meta Meta
Produto Unidade Fisica Fisica Fisica Fisica Valor Valor Valor Valor

Aga ro : 2

e de:Medrla 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029
2.1 Criar equipe
multidisciplinar para Equipe Unidade | 1 1 1 1.000.000 2.500.000 3.000.000 3.500.000
diagnéstico e atuando
acompanhamento
22 Capacitar -
profissionais da Proﬁs'slonms Percentual 25% 50% 90% 100% 100.000 150.000 200.000 250.000

. capacitados
saude e educagdo
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PROGRAMA 03: Educa Canas: Inovacio e Qualidade

o Unidade de Me't 2 Me't a Me.( o Mc.t : Valor Valor Valor Valor
Agdo Produto Medida Fisica Fisica Fisica Fisica 2026 2027 2028 2029
2026 2027 2028 2029
3.1 Implantar o
Centro Centro
i f 1.000.000
Educacional implantado Ehitade 0 ! ! l 200.000 4.000.000 [ 3.000.000
Polivalente
3.2 Informatizar Sistema de P tual
a Gestio da gestio e 25% 100% 100% 100% 150.000 500.000 100.000 100.000
o N de escolas
Educagao implantado
33 Garantir Al
transporte para il Niimero 200 250 280 300 500.000 600.000 650.000 700.000
beneficiados
estudantes
3.4 Manutengdo Servigos  de
dos Servigos de educagdo Global 1 1 1 1 4.000.000 7.000.000 8.000.000 9.000.000
Educagao mantidos
PROGRAMA 04: Educacio Inclusiva e para Todos
Ach Produto Unidade de :\-‘/::it:a ;’::it:a g:i(:a ?-‘,::it:a Valor Valor Valor Valor
¢ao .
Medida 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029
4.1 Implementar o Crigiicas
programa  "Creche ¢ Nimero 50 70 80 100 200.000 250.000 270.000 300.000
5 ia atendidas
nas Férias"
4.2 Fortalecer a Turmas
Educagao de Jovens sbertas Unidade 2 2 3 3 150.000 150.000 200.000 200.000
e Adultos (EJA)
4.3 Desenvolver
Planos Educacionais A huiog Percentual 50% 75% 100% 100% 100.000 150.000 200.000 200.000
Individualizados com PEI
(PEI)
4.4 Manutengio da Senvigos Global 1 1 1 1 1.000.000 2.500.000 3.500.000 4.500.000
Educagéo Inclusiva mantidos
PROGRAMA 05: Desenvolve Canas: Emprego ¢ Renda
Unidade Meta Meta Meta Meta Valor Valor Valor Val
Agio Produto de Fisica Fisica Fisica Fisica Mo i AR 2(;12;"
Medida 2026 2027 2028 2029
5.1 Criar o Centro de Centro
Profissionalizagdo e il: I Unidade 0 1 1 1 100.000 1.000.000 500.000 200.000
Emprego P
5.2 Incentivar a Lei de
instalagio de novas incentivos Unidade 1 1 1 1 50.000 50.000 50.000 50.000
empresas aprovada
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X Unidade Me'ta Me-ta Melta M.e.ta Valor Valor Valor Valor
Agdo Produto de Fisica Fisica Fisica Fisica 2026 2027 2028 2029
Medida 2026 2027 2028 2029
5.3 Manutengao das Servi
Politicas de Emprego Crvipos Global 1 1 1 1 200.000 500.000 700.000 1.000.000
eRenda mantidos

PROGRAMA 06: Agricultura Familiar Fortalecida

Acgido Unidade de N{e‘ta M'e'ta Iv{e.ta M’e.ta Valor Valor Valor Valor
¢ Produto Medida Fisica Fisica Fisica Fisica 2026 2027 2028 2029
2026 2027 2028 2029
6.1 Realizar
manutengao Km de estradas
ild N .000
continua das mantidas Quildmetro 20 40 40 40 250.000 750.000 800.000 800
estradas rurais
6.2 Incentivar a Percentual de
c direta d
ompra  dire! e compras da Percentual 30% 35% 40% 45% 50.000 50.000 50.000 50.000
produtos para a agricultura
merenda escolar familiar
PROGRAMA 07: Canas Sustentavel
Agdo Produto Unidade de l,;::it:a :‘/::it:a g:;:a x:;:a Valor Valor Valor Valor
i 202 202 202 202
o 2026 2027 2028 2029 <z Cixad 2928 20
7.1 Implantar a v risbiiia
coleta seletiva em cobérta Percentual 25% 75% 100% 100% 150.000 800.000 500.000 200.000
todo o municipio
7.2 Promover a
educagao Alugos Nimero 500 1.000 1.500 1.500 50.000 100.000 150.000 150.000
ambiental nas alcangados
escolas
PROGRAMA 08: Protegio Social Ativa
. Meta Meta Meta Meta
Unidade de e s oy ’e' . Valor Valor Valor Valor
Agdo Produto Medida Fisica Fisica Fisica Fisica 2026 2027 2028 "
2026 2027 2028 2029 o & 4 2029
8.1 Implementar a Familias
entrega  domiciliar :' did Percentual 50% 100% 100% 100% 200.000 400.000 450.000 500.000
s
de cestas basicas RIS
8.2 Manutengdo Servicos
dos Servigos de i Global 1 1 | 1 800.000 900.000 1.000.000 1.100.000
S i mantidos
Assisténcia Social
 S—

SSEEER SRR
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CANAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, GESTAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PROGRAMA 09: Canas Bem Cuidada

. Unidade de M’e.m M'e'ta Me.ta Nfe.ta Valor Valor Valor Valor
Acdo Produto Medida Fisica Fisica Fisica Fisica 2026 2027 2028 2029
2026 2027 2028 2029
9.1 Construir
Umc.lade.s s Unidades i
Habitacionais construidas Unidade 20 0 0 0 2.800.000 0 0 0
Populares
(MCMV)
9.2 Executar o
plano de Km de vi
manutengio e re:::pe:a d:':s Quilémetro 5 10 10 5 500.000 4.000.000 4.000.000 2.000.000
pavimentagao de )
vias publicas
93 Revitalizar Prica
pragas e espagos mfm;za - Unidade 0 2 2 0 100.000 2.000.000 2.000.000 1.000.000
de lazer

PROGRAMA 10: Cultura para Todos

ko bens] Unidade 2’;:;; g:;:a 1:::;; ;’;:i':a Valor Valor Valor Valor
i 2
de Medida 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029
10.1 Criar a Praga Praca
Cultural para ¢ . Unidade 0 1 1 1 100.000 1.500.000 1.000.000 500.000
construida
eventos
10.2 Revitalizar a Casa §
0 1 1 1 100. R} ,
Casa da Cultura revitalizada Yinidag 00.000 800.000 300.000 100.000
10.3 Manutengdo
Atividades Exenioe Nimero 5 8 10 10 300.000 400.000 500.000 500.000
dis realizados : g .
Culturais
PROGRAMA 11: Cidade Segura
Unidade Meta Meta Meta Meta val Val
Agdo Produto de Fisica Fisica Fisica Fisica 2(?2? 5 zor Valor Valor
Medida 2026 2027 2028 2029 024 2028 2029
111 Instalar Chnieras
a id 10 2 20 E
cameras de Bitataas Unidade 0 10 500,000 1.000.000 1.000.000 500.000
monitoramento
ll)rl(.)z"lix[;lemenmr 9 Convénio
"Atividade firmado E Unidade 1 1 1 1 500.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
em execugio
Delegada"
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PROGRAMA 12: Gestio Eficiente e Transparente

% Shidads Me.ta Me.la N{e_ta Me,ta Valor Valor Valor Valor
Agao Produto de Fisica Fisica Fisica Fisica 2026 2027 2028 2029
Medida 2026 2027 2028 2029
12.1 Implementar
a Operagdo For¢a-tarefa
i 000 150.000
"Destrava implemetiady Unidade 1 1 I 1 100.000 150.000 150
Investimentos"
12.2 Modermnizar a Sistema de
Administragao gestao tributiria Unidade 0 1 1 1 100.000 500.000 300.000 100.000
Tributdria implantado
12.3 Manutengdo
da = .
o Gestao Servigos Global 1 1 1 1 500.000 1.500.000 1.600.000 1.700.000
Administrativa e mantidos
Financeira
PROGRAMA 13: Valorizacio do Servidor Piublico
Agio Broduto Unidade de Ilzt:::a :::i‘:a x:it:a I:::;:a Valor Valor Valor Valor
i 2 2028 2029
MEE 2026 2027 2028 2029 2026 Az ¢
13.1 Implementar
ProgrAmas g8 - hvidores Percentual 10% 25% 25% 25% 200.000 500.000 500.000 500.000
capacitagio e capacitados
desenvolvimento
13.2 Implementar
programag de apoio Servizo Unidade 1 1 1 1 100.000 150.000 150.000 200.000
saide  mental dos implantado
servidores
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