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Lei n° 08/97 de 28 de fevereiro de 1997

Dispde sobre o Quadro de Pessoal e

Niveis da Cadmara Municipal de Canas
e da outras Providéncias.

O senhor RYNALDO ZANIN, Prefeito Municipal de
Canas, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas
por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu

promulgo a presente Lei.
ARTIGO 1° - Os cargos da C6amara Municipal de Canas
obedecero a classificacdo estabelecida pela Presente Lei.

ARTIGO 2° - O Quadro de Funcionarios e Niveis da Camara
Municipal, passa a ser 0 seguinte:

CARGOS EXECUTIVOS
NIVEL CARGO CONDIGAO DE PROVIMENTO
26 Procurador Juridico (1) Comissao




PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
ESTADO DE SAO PAULO
Fls. N.o
LIVRO DE LEIS
NIVEL CARGO CoONDIGAO DE PROVIMENTO
20 Chefe de Gabinete (1) Comissao
CARGOS ADMINISTRATIVOS
NIVEL CARGO CONDIGAO DE PROVIMENTO
16  Diretor de Expediente (1) Efetivo
13  Redator de Atas (1) Efetivo
15  Digitador (1) Efetivo
07  Aux. Administrativo (1) Efetivo
24  Contador (1) Comisséo
CARGOS OPERACIONAIS
NIVEL CARGO CONDICAO DE PROVIMENTO
13  Motorista (1) Comisséao
13  Técnico de Som (1) Efetivo
01 Ajudante de Servico (2) Efetivo
01 Guarda (2) Efetivo
03 Recepcionista (1) Efetivo
¢ 01 Copeira (1) Efetivo
ARTIGO 3°- A Tabela de Salarios é a constante no ANEXO |,
que faz parte integrante da presente Resolucdo e que é
composta de 30 niveis, com cinco graus de A a E.
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ARTIGO 4°- A jornada de trabalho dos funcionarios da
Camara Municipal sera de 44 horas semanais e 220 horas
mensais, de segunda a sexta-feira, excetuando sabados e
domingos.

ARTIGO 5° - A pontuacdo do cargo € definida de acordo
com a avaliacdo por pontos, que sera de 01 a 10, realizada
a cada final de ano, levando-se em consideragdo a
assiduidade, eficiéncia, eficacia, disciplina, tempo de

exercicio no cargo, experiéncia e aumento de grau de
escolaridade.

ARTIGO 6° A promogao sera horizontal e somente poderao
concorrer a promogdo os funcionérios que tiverem o
intersticio minimo de seis meses de tempo efetivo exercicio
no cargo.

ARTIGO 7° - A avaliacdo do funcionario sera feita por uma
comissdo nomeada pelo Presidente da Camara, que devera
emitir parecer circunstanciado e fundamentado sobre a
situacao funcional do avaliado.

ARTIGO 8° - As fungbes dos funcionarios da Camara
Municipal serdo especificadas através de Ato de Resolugao
baixado pelo Presidente da Camara Municipal de Canas no
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prazo de sessenta dias a contar da vigéncia da presente
Lei.

ARTIGO 9° As despesas decorrentes da execucdo da
presente Resolucdo correra0o a conta das dotagdes
orcamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente.

ARTIGO 10 - Esta Lei entrarda em vigor a partir de 1° de
fevereiro de 1997, revogando-se as disposicoes em
contrario.

, 28 de fevereiro de 1997
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